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Lublin, dnia 24.03.2011 .

ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy realizacji projektu ,,Pole do popisu” wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
Priorytet VIII, Dziatanie 8.1, Poddziatanie 8.1.2. Wsparcie procesow adaptacyjnych i
modernizacyjnych w regionie.

Podstawa realizacji projektu jest umowa z Samorzadem Wojewodztwa Lubelskiego Nr
274/POKL.08.01.02-06-077/09-00 petniacym role Instytucji Posredniczacej Il stopnia.

Zgodnie z zasada konkurencyjnosci zwracamy si¢ Z prosba o przedstawienie oferty na:
Osobiste przeprowadzenie zaje¢ w ramach szkolenia Zakiadanie i prowadzenie

dzialalnosci gospodarczej na rzecz uczestnikéw Projektu ,,Pole do popisu”

| ZAMAWIAJACY:
NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO:

Polska Gietda Pracy Sp. z 0.0., ul. Poznanska 29, 20-731 Lublin, tel./fax: (81) 534 25 24

POLSKA GIELDA PRACY SP.Z 0.0.,20-731 Lublin, ul. Poznanska 29, tel./fax 081 743 84 00
Sad Rejonowy w Lublinie, XI Wydziat Krajowego Rejestru Sadowego KRS:0000200295, NIP 712-26-03-387
Kapitat zaktadowy: 150.000 PLN
www.gielda.pracy.com.pl
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Il PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nazwa nadana zamowieniu przez Zamawiajacego:

Osobiste przeprowadzenie zaje¢ w ramach szkolenia Zaktadanie i prowadzenie
dzialalnosci gospodarczej na rzecz uczestnikow Projektu ,,Pole do popisu”
Rodzaj zamowienia: ushigi.

Informujemy, iz niniejsze zapytanie ofertowe stanowi czeS¢ z zapytan oglaszanych
przez Zamawiajacego w ramach projektu ,,Pole do popisu”.

Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: tak. Liczba czesci: 3

Okreslenie przedmiotu oraz wielko$ci/zakresu zamowienia:

Czesé 1
Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie 30 godz. w ramach modulu Obsluga
komputera.

Okreslenie godzina oznacza godzing dydaktyczna — 45 minut.

Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):
Ustugi szkolenia komputerowego 80533100-0

Czesé 11

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie 120 godz. zaje¢ w zakresie tematyki
zwiazane] z zaktadaniem i prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej. Program szkolenia
obejmuje nastepujace moduty:

- Istota przedsigbiorczosci,

- Akty prawne regulujace zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j,

- Biznes plan,

- Czynno$ci zwiazane z rozpoczeciem dziatalno$ci gospodarczej,

- Formy prowadzenia i opodatkowania dziatalno$ci gospodarczej,

- Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych i prawnych,

- Podatek od towarow i ustug,

- Podatkowa ksigga przychodow i rozchodow,

- Zglaszanie do ubezpieczen i rozliczanie sktadek ZUS,

- Zrodta pozyskiwanie funduszy na rozpoczecie i rozwéj dziatalnosci gospodarczej,

- Marketing — promocja i reklama,

Okreslenie godzina oznacza godzing dydaktyczna — 45 minut.

Wspolny Stownik Zamowien (CPV):
Ustugi szkoleniowe 80500000-9

POLSKA GIELDA PRACY SP.Z 0.0.,20-731 Lublin, ul. Poznanska 29, tel./fax 081 743 84 00
Sad Rejonowy w Lublinie, XI Wydziat Krajowego Rejestru Sadowego KRS:0000200295, NIP 712-26-03-387
Kapitat zaktadowy: 150.000 PLN
www.gielda.pracy.com.pl



g

< UNIA EUROPEJSKA
okl by sz SR

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Czes¢ 111

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie 10 godz. w ramach modulu Obsluga
Programu ,,Platnik”
Okreslenie godzina oznacza godzing dydaktyczna — 45 minut.

Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):
Ustugi szkolenia komputerowego 80533100-0

111 CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA/MIEJSCE REALIZACIJI:

Kwiecien/maj 2011 - w dniach oraz godzinach wskazanych przez Zamawiajacego
Miejsce realizacji - /Hrubieszow

IV OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:
W postgpowaniu moga wzia¢ udzial Wykonawcy, ktorzy spetniaja ponizsze kryteria:

1. Posiadaja wyksztalcenie wyzsze.

2. Posiadaja uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci Iub czynnosci, jezeli ustawy
naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien.

3. Posiadaja niezbgdna wiedz¢ 1 doswiadczenie do wykonywania zadan okreslonych w
Opisie Przedmiotu Zamoéwienia — minimum 100 godzin.

4. W przypadku Czesci II1 posiadaja niezbedna wiedzg z zakresu obshugi Programu Platnik.

V KRYTERIA OCENY OFERT:

Zamawiajacy dokona oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej
W oparciu o nastepujace kryterium/kryteria:

1. Kryterium A: Do$wiadczenie w prowadzeniu ustug bedacych przedmiotem zamoéwienia
lub podobnych — 40% (40 pkt)

Maksymalng ilo$§¢ punktow w ramach kryterium doswiadczenie w prowadzeniu ushug
bedacych przedmiotem zamoéwienia lub podobnych otrzyma oferta z najwigkszym
wskaznikiem doswiadczenia, wedtug wzoru:

W oferty badanej
Wskaznik do§wiadczenia = ----------=-==-==-mnmmu-- x 40

W najwigkszy

W przypadku braku zatacznika nr 2 lub nie speliania okreSlonego w danym punkcie
kryterium — Oferta otrzyma oceng ,,nie speinia”.

2. Kryterium B: Cena za 1 godzing brutto w zt - 60 % (60 pkt)
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W ramach kryterium ,,cena” maksymalna ilo$¢ punktow otrzyma najtansza oferta wedlug
wzorul.

C minimalna
Cena = --------mm-m-mmemmoeee X 60
C oferty badanej

Laczna ilo$¢ punktow = ilo$¢ punktow zdobytych w kryterium A + ilo$¢ punktow zdobytych
w kryterium B. Maksymalna ilo$¢ punktow do zdobycia — 100.

W przypadku gdy wybrana najkorzystniejsza z ofert przewyzszy kwote¢ przeznaczona
W budzecie projektu na realizacj¢ uslugi, Zamawiajacy zaprosi Oferenta do negocjacji
ceny.

VI OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:

W odpowiedzi na zamowienie:

1. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert czeSciowych, jednoczesnie kazdy Wykonawca moze
zlozy¢ tylko jedna ofertg. Oferta czgsciowa oznacza ofert¢ ztozona na mniej niz
wszystkie zadania (od zad. nr 1 do zad. nr 3).

2. W przypadku sktadania ofert na wigcej niz jedna czgs$¢, zatacznik numer 2 oferty

nalezy zlozy¢ oddzielnie dla kazdej cz¢sci.

Oferte sktada si¢ w formie pisemnej wypetniajac ,,Formularz Oferty”.

4, Oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie z wymaganiami ,Zapytania ofertowego” oraz
dolaczy¢ wszystkie wymagane dokumenty.

5. Do oferty nalezy dolaczy¢: CV na wzorze stanowiacym zalacznik nr 1, Oswiadczenie
potwierdzajace posiadane doswiadczenia w prowadzeniu ustug bgdacych przedmiotem
zamoéwienia lub podobnych - zalacznik 2, kopie dokumentoéw poswiadczajacych
posiadane wyksztalcenie, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem, opatrzone data
oraz zaparafowany wzor umowy — zalacznik nr 3, O$wiadczenie o znajomosci
Programu Platnik (dotyczy Czgsci I1I) — zatacznik numer 4 .

6. W przypadku braku zatacznika lub nie spetniania okreslonego w danym punkcie

kryterium ilosciowego badz jako$ciowego — Oferta otrzyma oceng ,,nie spetnia”.

Oferta powinna by¢ czytelna i zloZzona w jezyku polskim.

8. Wszelkie zmiany w tek$cie oferty (przekreslenia, poprawki dopiski) powinny by¢
podpisane lub parafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie beda
uwzgledniane.

9. Oferta Wykonawcy oraz zataczniki musza by¢ podpisane przez Wykonawcg.

10. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do
zlozonej oferty lub wycofa¢ ofertg. Zmiany lub wycofanie powinny by¢ dorgczone
Zamawiajacemu na piSmie przed uptywem terminu skladania ofert. Oswiadczenie o
wprowadzeniu zmian lub wycofaniu winno by¢ opakowane tak, jak oferta, a koperta

W

~
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zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazami odpowiednio ,,ZMIANA” lub
»WYCOFANIE”.

11. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadzaé jakichkolwiek zmian w tresci
oferty po uplywie terminu sktadania ofert.

12. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

VII FORMA, MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT:

Oferte nalezy ztozy¢ w postaci pisemnej, w zamknigtej kopercie i opisa¢ ja podajac: dane
prowadzacego postgpowanie (nazwa i adres) oraz dane sktadajacego oferte (imig i nazwisko,
adres), a takze opatrzy¢ napisem:

Oferta na realizacje zaje¢ W ramach szkolenia ,,Zakladanie i prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej” dla wuczestnikow Projektu POLE DO POPISU nie otwieraé przed
04.04.2011r. do godz. 12.00.

Oferta powinna by¢ opatrzona danymi sktadajacego oferte (imig i nazwisko, adres), posiada¢
date¢ sporzadzenia oraz podpis Oferenta. Oferta musi by¢ spicta w sposob trwaly,
uniemozliwiajacy przypadkowe zdekompletowanie.

Oferte nalezy zlozy¢ wraz z wymaganymi zalacznikami do dnia 04.04.2011r. do godziny
12.00 liczy si¢ data wptywu Ofert¢ nalezy zlozy¢ na adres Zamawiajacego: Polska Gietda
Pracy Sp. z 0.0. Biuro Projektu Pole do popisu, ul. Kowalska 5, 20-115 Lublin

Formularz zapytania wraz z zatacznikami jest dostgpny na stronie internetowej projektu ,,Pole
do popisu” http://www.pracy.com.pl/pole

VIl UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA:

Zamawiajacy ma prawo do uniewaznienia post¢powania, jezeli wystapia nastepujace

okolicznoSci:

1. W postepowaniu wplynety wadliwe oferty i nie mozna usuna¢ ich wad,

2. W toku postgpowania ujawniono niemozliwa do usunigcia wade postgpowania
uniemozliwiajaca zawarcie zgodnej z Projektem umowy.

3. Cena ofert przekracza warto$¢ zamdéwienia okreslona w budzecie Projektu, a negocjacje
Z oferentami nie przyniosty rezultatow.

Osoba do kontaktu:
Specjalista ds. organizacji szkolen — Agnieszka Pastucha tel./fax (81) 534-25-24
IX WYKAZ ZALACZNIKOW:

1.  Formularz oferty
2. Wzor CV —zalaceznik nrl
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3.  Oswiadczenie — Potwierdzenie posiadanego doswiadczenia w prowadzeniu ustug
bedacych przedmiotem zaméwienia lub podobnych — zalgcznik 2

Dokumenty poswiadczajace posiadane wyksztalcenie.

Zaparafowany wzor umowy — zalacznik nr 3

Oswiadczenie o znajomos$ci Programu Platnik (dotyczy czg$¢ 11I) — zalacznik nr 4.

o oA

Lublin, 24.03.2010r.

Piecze¢ i podpis Zamawiajacego lub osoby
do tego upowaznione;j
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Wz6r formularza Oferty:

dane sktadajacego oferte
(imi¢ 1 nazwisko, adres)

Polska Gielda Pracy Sp. z o.o.
Biuro projektu ,,Pole do popisu”

OFERTA

ul. Kowalska 5
20 - 115 Lublin

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace przeprowadzenia zaj¢¢ na rzecz uczestnikOw
Projektu ,,Pole do popisu” realizowanego przez Polska Gietde Pracy Sp. z 0.0.— szkolenie
Zakladanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Oferuj¢ wykonanie przedmiotowego zamowienia w zakresie:

Czesé |, Czesé 11, Czesé 11~

przeprowadzenie 30 godz. zajec z
Modulu I Obstuga komputera.

(stownie zt:

Lp. Nazwa ushugi Cena brutto
Czesc 1 . Cena brutto za 1 h zajeé (1h = 45 min.)
1 Przedmiotem zamowienia jest

.................................... )
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Cresé 11

Przedmiotem zamowienia jest

2 | przeprowadzenie 120 godz. zajeé w
zakresie tematyki zwigzanej z
zakladaniem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej

Cena brutto za 1 h zaje¢ (1h =45 min.)

(stownie zt: ... )

Czes¢ 111
Przedmiotem zamOwienia  jest | Cena brutto za 1 h zaje¢ (1h =45 min.)
przeprowadzenie 10 godz. w ramach
modutu Obstluga Programu | ...

»Platnik” (sfownie zt: ... )

Waznos¢ niniejszej Oferty uptywa w dniu: 31.05.2011r.

Oferta sklada si¢ z ............ (Stownie: ... )
zalacznikow podpisanych i opieczgtowanych przez ubiegajacego si¢ o zamdOwienie, a w
przypadku kopii dokumentéw dodatkowo potwierdzonych: ,,za zgodnos¢ z oryginatem” data i
podpis — stanowiacych jej integralna czesc¢.

Oswiadczam, ze:

a) po zapoznaniu si¢ z opisem przedmiotu zamowienia nie wnosz¢ do niego
zastrzezen,

b) w razie wybrania mojej oferty zobowiazuje si¢ do realizacji zamowienia na
warunkach okreslonych w Specyfikacji zamdéwienia w miejscu 1 terminie
okreslonym przez Zamawiajacego,

C) speliam kryterium dyspozycyjnosci w zakresie realizacji harmonogramu
projektu.

Piecze¢ lub podpis Oferenta lub osoby przez niego upowaznionej

* podkresli¢ wlasciwe

POLSKA GIELDA PRACY SP.Z 0.0.,20-731 Lublin, ul. Poznanska 29, tel./fax 081 743 84 00
Sad Rejonowy w Lublinie, XI Wydziat Krajowego Rejestru Sadowego KRS:0000200295, NIP 712-26-03-387
Kapitat zaktadowy: 150.000 PLN
www.gielda.pracy.com.pl




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

% UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik 1

Curriculum vitae / funkcja w projekcie:

1. Imie i nazwisko:
2. Dataurodzenia:
3. Wyksztatcenie:
4

Telefon:

Instytucja
(od — do)

Stopieh naukowy lub otrzymany dyplom /Swiadectwo
ukonczenia ze wskazaniem kierunku wyksztatcenia

5. Znajomos¢ jezykow obceych: wskaznik umiejetnosci w skali od 1 do 5 (1 — podstawowa; 5 —

bardzo dobra)

Jezyk w czytaniu W mowie w pisSmie
6 Cztonkostwo w organach zaktadéw pracy, instytucji i samorzadéw: ---
7 Inne umiejetnosci:
8. Obecne stanowisko pracy:
9 Liczba lat przepracowanych w obecnym zaktadzie:

10. Liczba lat doswiadczenia zawodowego w odniesieniu do projektu:

11. Kwalifikacje w odniesieniu do projektu:

12. Doswiadczenie zawodowe:

Data

od - do Miejsce

Zaktad pracy

Stanowisko Zakres obowigzkow

13. Inneistotne informacje:

Potwierdzam prawdziwos¢ powyzszych danych

e podp|s

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych
z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 z pézniejszymi. zmianami)

miejscowos¢, data

podp|s
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Zalacznik 2 st

r.1/3

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Potwierdzenie posiadanego doswiadczenia w prowadzeniu ustug bedqcych przedmiotem zamowienia lub podobnych
Czesé | — Obstuga komputera

Lp.

Nazwa, adres
Zleceniodawcy

Przedmiot ushlugi

Data

wykonania
(od — do)

Ilos¢ godzin ustug z zakresu
przedmiotu zamowienia lub

podobnych

Laczna liczba zrealizowanych godzin w zakresie przedmiotu zamowienia lub podobnych

Uprzedzona/-y o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdq oswiadczam, ze w/w dane sq zgodne z prawdq, co potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

(podpis Oferenta)

Kapitat zaktadowy: 150.000 PLN
www.gielda.pracy.com.pl
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Zalacznik 2 str. 2/3
Potwierdzenie posiadanego doswiadczenia w prowadzeniu ustug bedqcych przedmiotem zamowienia lub podobnych
Czes¢ 11 -— Zakladanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

L Nazwa. adres Data Ilo$¢ godzin ustug z zakresu
P- Zlecenié dawe Przedmiot ustugi wykonania przedmiotu zamoéwienia lub
y (od — do) podobnych

Laczna liczba zrealizowanych godzin w zakresie przedmiotu zamowienia lub podobnych

Uprzedzona/-y o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdq oswiadczam, ze w/w dane sq zgodne z prawdq, co potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

.. (pOdeS oferenta) e
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Potwierdzenie posiadanego doswiadczenia w prowadzeniu ustug bedqcych przedmiotem zamowienia lub podobnych
Czesé Il — Obsthuga Programu ,,Ptatnik”

L Nazwa. adres Data Ilo$¢ godzin ustug z zakresu
P- Zlecenié dawe Przedmiot ustugi wykonania przedmiotu zamoéwienia lub
Y (od —do) podobnych

Lqczna liczba zrealizowanych godzin w zakresie przedmiotu zamowienia lub podobnych

Uprzedzona/-y o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdaq oswiadczam, ze w/w dane sq zgodne z prawdq, co potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

.. (podp|s oferenta) e
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Zalacznik 3
UMOWA ZLECENIE NR: ........ccocvenenens
Dotyczy realizacji projektu ,Pole do popisu” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VIII, Dziatanie 8.1,
Poddziatanie 8.1.2 realizowanego w woj. lubelskim w ramach umowy podpisanej z Samorzgdem Wojewddztwa
Lubelskiego Nr 274/POKL.08.01.02-06-077/09-00

Zawarta w dniu ............. r. w Lublinie pomiedzy POLSKA GIELDA PRACY Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie ul.
Poznanska 29 KRS: 0000200295, NIP: 712-26-03-387 zwang dalej Zamawiajacym, reprezentowang przez
Pana/-ig ..ocoveveevveiieniennenns

a Panem/-ig ...ccoveveennen. zamieszkalg: .....cceeiiiiiiiiiienns , PESEL: .oririiiienenn. , NIP: e s
zwanym/-g dalej Wykonawca.

§1
1. Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje zamowienie wykonania: przeprowadzenia
.............................. z uczestnikami szkolenia, grupa numer .............., w ramach projektu ,Pole do popisu” w

ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego ramach Priorytetu VIII, Dziatanie 8.1, Poddziatanie 8.1.2 realizowanego w woj. lubelskim w ramach
umowy podpisanej z Samorzadem Wojewddztwa Lubelskiego Nr 274/POKL.08.01.02-06-077/09-00

2. Zamawiajacy i Wykonawca oswiadczajg, ze intencjg stron nie jest zawarcie umowy o prace. Zleceniobiorca
bedzie wykonywat zlecenie samodzielnie i bez nadzoru. Zlecenie nie zawiera elementéw podporzgdkowania.
Zleceniobiorcy w zadnym razie nie obowigzujg regulaminy pracy i wynagradzania obowigzujace w
przedsigbiorstwie Zleceniodawcy. Zleceniodawca moze udzieli¢ wskazdéwek zleceniobiorcy, ktére moga miec
charakter ogoélny i mogg dotyczyé sposobu wykonania zlecenia w ogole. Zleceniodawca nie bedzie udzielat
wskazowek, co do sposobu wykonania konkretnych czynnosci w ramach zlecenia.

3. W przypadku gdy Zleceniobiorca w trakcie zatrudnienia u Zleceniodawcy zaczyna prace w kolejnym
projekcie finansowanym ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego u
innego Zleceniodawcy jest on zobowigzany do prowadzenia ewidencji godzin i zadan od momentu
podjecia zatrudnienia w drugim projekcie, obejmujacej obydwa projekty i przedstawi¢ powyzsza
ewidencje godzin i zadan Zleceniodawcy wraz z rachunkiem.

§2
1. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia ...... godzinustug ..................
2. Wynagrodzenie Wykonawcy za jedng godzine wynosi ......... zt brutto (sfownie: .............................. )
3. Za wykonane zlecenie Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy maksymalnie kwote: ........... zt brutto (sfownie:

............... zfotych 00/100).
4. Okreslenie godzina oznacza godzine dydaktyczng — 45 minut.
5. Zamawiajgcy zaptaci wytgcznie za efektywne godziny z wytaczeniem przerw. Umowa ma charakter umowy
rezultatu.
6. Wynagrodzenie jest wspoffinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
§3

Wykonawca oswiadcza, ze przyjmujac zlecenie do wykonania zapoznat si¢ z: zasadami realizacji zlecenia w
szczegolnosci zasadami realizacji programu, programu merytorycznego projektu, projektem o ktérym mowa § 1,
formularzami, instrukcjami i dokumentami, w ramach ktérego wykonuje zlecenie i posiada niezbedne kwalifikacje i
uprawnienia do profesjonalnego wykonania zlecenia.
§4
Wykonawca w ramach realizacji umowy jest zobowigzany do przestrzegania zasad wykonywania zlecenia
obowigzujacych w ramach wspoipracy z Zamawiajgcym w szczegolnosci:
1. wypehiania i dostarczania do siedziby Zamawiajgcego wszystkich formularzy i drukéw zwigzanych z
realizacjg zamowienia okreslonych przez Zamawiajacego w wyznaczonym terminie.
2. biezacego zapoznawania sie z zasadami realizacji programu w tym programu merytorycznego w ramach
ktérego wykonuje zlecenie,
3. przestrzegania harmonogramu realizacji umowy w tym terminowego rozpoczynania i zakonczenia
poszczegolnych godzin ........co.ooveiiiennnne. — wstepny harmonogram stanowi zatacznik nr 1,
4. niezwlocznego informowania Zamawiajacego o wszelkich utrudnieniach lub nieprawidtowosciach w
realizacji umowy.
5. Opracowania i dostarczenia Zamawiajagcemu wszystkich zestawien i raportdw zwigzanych z realizacjg
umowy wg zasad przekazanych przez Zamawiajgcego.
informowania uczestnikéw szkolenia o zrédle finansowania wsparcia, ktore otrzymuija.
poddania sie kontroli realizacji zlecenia przez uprawnione instytucje i osoby w tym w szczegdlnosci:
Urzad Marszatkowski w Lublinie, przedstawicieli Zamawiajgcego
§5
1.Wykonawca bedzie wykonywac¢ zlecenie osobiscie i nie moze powierza¢ do podwykonania zadnej czesci
zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy.

No
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2. Zamawiajacy powiadomi Wykonawce o terminie i miejscu realizacji szkoelnia, zmianach w harmonogramie w
tym terminie i miejscu realizacji z 3-dniowym wyprzedzeniem.
3. Powiadomienie o ktérym mowa w pkt.2 moze nastgpi¢ w kontakcie osobistym, pocztg na adres wskazany w
umowie, droga elektroniczng lub telefonicznie lub za pomoca faksu. Zmiana harmonogramu nie wymaga aneksu
do umowy.

§6

1.Zaptata za wykonanie zlecenia, nastapi na podstawie rachunku wystawionego przez Wykonawce i
dostarczonego w ciggu 5 dni roboczych od daty wykonania zlecenia( przeprowadzenia ostatniej godziny ustugi
doradczej) do siedziby Zamawiajgcego wraz z zatgcznikami, ktére stanowig- protokdt zdawczo — odbiorczy, karta
czasu pracy.
2. Zaptata nastgpi w ciggu 60 dni od dnia zatwierdzenia ( odbioru zlecenia) przez Zamawiajacego rachunku i
protokotu zdawczo — odbiorczego, karty czasu pracy wg przedstawionych wzoréw przez Zamawiajgcego.
3. Od w/w wynagrodzenia Zamawiajacy odliczy nalezng zaliczke na podatek dochodowy i inne obcigzenia
powstate na skutek zawarcia umowy, w tym miedzy innymi ewentualne skfadki na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne. Wynagrodzenie okreslone w umowie obejmuje wynagrodzenie brutto wraz z naleznymi sktadkami i
narzutami wynikajacymi z obowigzujgcych przepiséw, w tym m.in. skfadke na ubezpieczenie spofeczne,
zdrowotne itp.
4. Strony zgodnie ustalajg, ze jezeli w trakcie wykonywania umowy lub po jej zakonczeniu okaze sie, iz
Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do zaptaty dodatkowo kwoty ubezpieczenia zdrowotnego, wypadkowego,
chorobowego, emerytalnego, rentowego, funduszu pracy, FGSpr z tytutu wykonywania niniejszej umowy przez
Wykonawce, badz tez innych naleznosci publiczno-prawnych, a budzet projektu nie przewiduje dodatkowych
srodkéw kwota wynagrodzenia wyptacana Wykonawcy zostanie pomniejszona o te naleznosci. Zobowigzania
niniejsze w zadnej mierze nie mogg obcigzy¢ dodatkowo Zamawiajgcego.
5. Strony zgodnie ustalaja, ze zaptata nastgpi wytacznie w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany
przez Wykonawce. Wykonawca o$wiadcza, ze umiesci w tresci rachunku poprawnie okreslony numer rachunku
bankowego.
6. Wykonawca oswiadcza, ze w przypadku opdznienia w realizacji zobowigzania okreslonego w punkcie 1
przekraczajgcego 10 dni roboczych od daty wykonania zlecenia (przeprowadzenia ostatniej godziny ustugi
doradczej) - zaptaci kare umowng w wysokosci potowy naleznego wynagrodzenia okreslonegow § 2.
7. Zamawiajgcy ma prawo do potracenia kary umownej z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.
8. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zlecenia Zamawiajacy ma prawo dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogolnych w tym dochodzenia utraconych korzysci.
9. Kara umowna okreslona w punkach 6 i 7 nie umniejsza mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego
odszkodowania na zasadach ogdlnych.

§7

1. Wykonawca os$wiadcza, ze nie jest zarejestrowany w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna.
2.Wykonawca oswiadcza, ze wyraza zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg o ochronie danych osobowych i udostepniania ich innym podmiotom upowaznionym do nadzoru i kontroli
Zamawiajgcegdo.
3.Zgoda obowigzuje na zasadach i w okresie w jakim Zamawiajacy jest zobowigzany do przechowywania
dokumentaciji projektowej tj do 31.12.2020 r.
4. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze Zamawiajacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za dziatania oséb trzecich
w stosunku do Wykonawcy w tym w szczegdlnosci nieobecnosci osob, objetych ustugami doradczymi w
okreslonych terminach.

§8

1.Wykonawca zobowigzany jest do traktowania wszelkich informacji oraz wiedzy majacych zwigzek z niniejszg
umowa w tym jej trescig lub projektem lub tez mogacych by¢ uznane ze wzgledu na okolicznosci ich ujawnienia
jako poufne. Wykonawca zobowigzany jest do nieujawniania tych informacji i traktowania ich z takg sama
starannoscia, z jakg chronione sa jego wiasne tajemnice handlowe. Nie dotyczy to informacji ogdlnie dostepnych i
informacji i wiedzy nabytej przed podpisaniem umowy.

2.Przez informacje poufne rozumie sie wszelkie informacje osobowe, techniczne, technologiczne, organizacyjne
Zamawiajgcego, uczestnikdw projektu lub inne informacje majace wartos¢ gospodarcza, a takze wszystkie te
informacje, ktére zgodnie z ich naturg powinny zosta¢ zachowane w tajemnicy z zastrzezeniem punktu 1.

3.Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4.W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
5.Strony ustalajg , ze wtasciwym do rozstrzygania sporéw bedzie Sad w Lublinie.

§9

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zalacznik nr 4

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a .......oooiiiiiiii oswiadczam, iz

posiadam wiedzg z zakresu obstugi programu Platnik.

Miejscowosé, data Podpis
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